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AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE 
FINALIZZATE ALLA NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE CON 

COMPITI DI REVISORI LEGALI DEI CONTI DELLA SOCIETA’ 
PARTECIPATA “S.A.PRO.DI.R. s.r.l. (SERVIZI AMBIENTALI 

PROVINCIA DI RIETI)” 
 

Il Presidente della Provincia 
 
Richiamato il verbale dell’Assemblea dei soci n. 1 del 24 aprile 2025 della Società Servizi Ambientali 
Provincia di Rieti S.r.l. assunto al Prot. provinciale n. 12175 del 06/05/2025 con il quale al punto 3 
dell’ordine del giorno, l’Assemblea dei soci ha deliberato di demandare alla Provincia Di Rieti la 
pubblicazione di un apposito avviso finalizzato all’acquisizione delle candidature 
, da cui poter individuare i soggetti a cui conferire l’incarico di componente del collegio sindacale della 
Società S.A.PRO.DI.R. s.r.l.; 
Visti gli artt. 21 e segg. del vigente Statuto della Società; 
Visti gli artt. 2382, 2397 e 2399 ultimo comma del vigente Codice Civile; 
Visto il D. Lgs. 8 Aprile 2013, n. 39 e ss.mm.ii.; 
Visto il D. Lgs. 19 Agosto 2016 n. 175 e ss.mm.ii.; 
Visto il D.P.R. 30/11/2012 n. 251 recante “Regolamento concernente la parità di accesso agli organi di 
amministrazione e di controllo nelle società, costituite in Italia, controllate da pubbliche 
amministrazioni, ai sensi dell’articolo 2359, commi primo e secondo, del codice civile, non quotate in 
mercati regolamentati, in attuazione dell’articolo 3, comma 2, della legge 12 luglio 2011, n. 120”; 
Visto il Regolamento sul governo delle società partecipate della Provincia di Rieti, approvato con 
Deliberazione del Consiglio provinciale esecutiva n. 24 del 22/04/2009, e modificato con deliberazione 
di Consiglio Provinciale esecutiva n. 86 del 22/12/2009; 

 
AVVISA 

 
Che è indetta una procedura per l’acquisizione di candidature finalizzate alla nomina del Collegio 
Sindacale, con compiti di Revisori Legali dei Conti, della società “S.A.PRO.DI.R. s.r.l.” (Servizi 
Ambientali Provincia di Rieti), il cui capitale sociale è detenuto nella misura del 51% da soci Pubblici 
(Provincia di Rieti per una quota pari al 21,18% del C.S. e Comuni della Provincia) e nella misura del 
49% dal RTI Capogruppo RIECO (RIECO-SAGER-CICLAT) quale Socio privato con compiti 
operativi, selezionato mediante procedura a evidenza pubblica. 
Il Collegio Sindacale si compone di tre membri effettivi e di due supplenti; il Presidente del Collegio 
Sindacale è nominato dai Soci in occasione della nomina dello stesso Collegio.  
Il Collegio Sindacale, sarà costituito da revisori legali iscritti nell’apposito Registro a norma di legge. 
I Sindaci sono nominati dai Soci; essi restano in carica per tre esercizi e scadono alla data della decisione 
dei Soci di approvazione del Bilancio relativo al terzo esercizio della carica; la cessazione dei Sindaci 
per scadenza del termine ha effetto nel momento in cui il Collegio è stato ricostituito. 
Il compenso dei Sindaci è determinato dai Soci all’atto della nomina e per l’intero periodo della durata 
del loro ufficio. 
La società “S.A.PRO.DI.R. s.r.l.” ha per oggetto l’esercizio, diretto e/o indiretto, tramite partecipazione 
a Società di qualunque tipo, ad enti, a consorzi e ad imprese, di servizi pubblici consistenti nello 
svolgimento delle seguenti attività nell’ambito territoriale della Provincia di Rieti e dei Comuni limitrofi 
(art. 2 dello Statuto della società):  

 La gestione dei servizi di raccolta, differenziata e/o indifferenziata, e di trasporto dei rifiuti 
urbani ed assimilati nonché dei rifiuti speciali, pericolosi e non pericolosi, il lavaggio e lo 
spazzamento delle strade nonché la cura del verde pubblico; 

 Le attività di comunicazione e sensibilizzazione finalizzate al raggiungimento degli obiettivi di 
raccolta differenziata previsti dall’ordinamento vigente;  
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 La realizzazione e la gestione d’impianti per il recupero, il riciclaggio, il trattamento e lo 
smaltimento dei rifiuti urbani ed assimilati nonché dei rifiuti speciali, pericolosi e non 
pericolosi; 

 La bonifica delle aree e degli impianti pubblici o di pubblica utilità e dei siti inquinanti; 
 La produzione e la distribuzione di calore, di energia elettrica ed affini connesse alla gestione 

degli impianti per il recupero, il riciclaggio, il trattamento e lo smaltimento dei rifiuti nonché, 
in generale, all’intero ciclo di gestione dei rifiuti. 

 
REQUISITI GENERALI E SPECIFICI/PROFESSIONALI RICHIESTI 
 
Gli interessati, a pena di inammissibilità dell'istanza, devono essere in possesso dei seguenti requisiti: 
 

1. Cittadinanza italiana o situazioni ad essa equiparate secondo la normativa vigente; 
2. Godimento dei diritti civili e politici, anche nello Stato di provenienza o di appartenenza; 
3. Assenza di provvedimenti disciplinari da parte dell’Albo/Ordine/Registro di appartenenza; 
4. Assenza di procedimenti penali in corso, di sentenza di condanna, anche non passata in giudicato, 

ovvero di sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del Codice 
di Procedura Penale, per reati contro la P.A.; 

5. Assenza di condanna, con sentenza passata in giudicato, a una pena che comporta l’interdizione, 
anche temporanea, dai pubblici uffici, ovvero l’interdizione temporanea dagli uffici direttivi 
delle persone giuridiche e delle imprese; 

6. Iscrizione nel registro dei revisori legali (ex art. 22, comma 2, dello Statuto della società 
“S.A.PRO.DI.R. s.r.l.”); 

7. Di non trovarsi nelle condizioni di ineleggibilità e di decadenza previste dagli articoli 2382 e 
2399 del codice civile; 

8. Assenza di ogni ulteriore causa di ineleggibilità, incompatibilità e di decadenza prevista dalla 
normativa vigente in materia; 

9. Il possesso del requisito di indipendenza di cui all'art. 10 del D. Lgs. n. 39/2010 e secondo il 
principio di revisione n. 100; 

10. Di aver preso visione del Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39 e ss.mm.ii., recante 
“Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 
e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190” e non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilità 
e di incompatibilità di cui al medesimo D. Lgs.; 

11. Di essere in possesso dei requisiti di onorabilità, professionalità e autonomia ex art. 11 del D.lgs. 
175/2016; 

12. Di possedere, in relazione alla natura dell’incarico da ricoprire, una adeguata competenza, per 
studi o esperienza, desumibile dal curriculum vitae; 

13. Di non trovarsi in conflitto di interesse con le mansioni e le funzioni inerenti all’incarico, tenuto 
conto delle attività e professioni abitualmente svolte; 

14. Di non trovarsi, per qualsiasi causa e/o motivo, in una situazione di conflitto di interessi e/o di 
non avere liti pendenti con la Società “S.A.PRO.DI.R. s.r.l; 

15. Di non avere incarichi o consulenze presso la Provincia di Rieti, né presso i Soci pubblici, né 
presso la Società partecipata “S.A.PRO.DI.R. s.r.l.”; 

16. Di non essere amministratore, dirigente o dipendente di una azienda/società che gestisce servizi 
analoghi a quelli forniti dalla società partecipata “S.A.PRO.DI.R. s.r.l.”; 

17. Di non esercitare nel medesimo ambito territoriale, attività concorrenti o comunque connesse 
con i servizi per i quali la società partecipata “S.A.PRO.DI.R. s.r.l.” agisce limitatamente alle 
ipotesi di dipendenti con poteri di rappresentanza e coordinamento; 

18. Di accettare incondizionatamente tutte le condizioni previste dall’avviso pubblico disciplinante 
la presente procedura; 

19. Di essere informato che l’amministrazione procede al trattamento dei dati personali nel rispetto 
delle disposizioni di legge vigenti, che il conferimento dei dati personali richiesti è obbligatorio 
per il corretto svolgimento della procedura e sarà trattato, anche con strumenti informatici, 
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esclusivamente nell’ambito del presente procedimento e di essere altresì informato dei 
conseguenti diritti che ha facoltà di esercitare; 

20. Di autorizzare l’Ente al trattamento dei propri dati personali, ai sensi della normativa vigente (D. 
Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. e del GDPR 679/2016); 

21. Di non trovarsi nelle condizioni ostative alla nomina di cui all’art. 248, commi 5 e 5 bis, del D. 
Lgs. 18/08/2000 n. 267 e ss.mm.ii.; 

22. Di prestare la propria disponibilità ad accettare l’incarico in caso di nomina; 
 
PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
Le istanze di candidatura, redatte in carta semplice secondo il fac simile allegato al presente avviso 
e rese ai sensi degli artt. 46, 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 – a pena di inammissibilità – dovranno 
essere sottoscritte dall’interessato (in maniera autografa o con modalità digitale) e presentate 
esclusivamente a mezzo posta elettronica certificata (da inviare al seguente indirizzo PEC 
urp.provinciarieti@pec.it), entro e non oltre le ore 11.00 del 26 maggio 2025.  
Alla domanda dovrà essere allegata: 

a) Fotocopia di un documento di identità in corso di validità [salvo il caso in cui la domanda 
sia sottoscritta digitalmente]; 

b) Un curriculum vitae redatto secondo il modello Europass, sottoscritto dall’interessato, 
completo di clausola di autorizzazione al trattamento dei dati in esso contenuti. 

 
I documenti inviati tramite PEC devono essere salvati esclusivamente in formato PDF o PDF/A. 
 
Le dichiarazioni sostitutive devono essere rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, 
sotto la propria responsabilità, nella consapevolezza delle sanzioni penali previste dal successivo art. 
76 del medesimo D.P.R. nell’ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti 
falsi contenenti dati non più rispondenti a verità, e devono essere debitamente sottoscritte. 
Le candidature pervenute e ritenute ammissibili saranno sottoposte ad insindacabile giudizio 
dell’assemblea dei soci della Società “S.A.PRO.DI.R. s.r.l.”. 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 13 del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii., si precisa che 
i dati e le informazioni raccolte in riferimento al presente avviso saranno trattati – nel rispetto delle 
misure di sicurezza di cui agli articoli 31 e ss. del citato D. Lgs. 196/2003 con modalità manuali e/o 
informatiche strettamente necessarie per le finalità connesse alla procedura di designazione dei 
componenti di cui al presenta avviso pubblico. 
Il conferimento dei dati è obbligatorio; l’eventuale rifiuto comporta l’impossibilità di istruire la 
procedura di designazione. Il titolare del trattamento è la Provincia di Rieti, via Salaria n. 3, 02100 
Rieti. Responsabile del trattamento dei dati e del procedimento fino alla trasmissione della 
documentazione alla Società SAPRODIR s.r.l. per la nomina è il Dirigente del Settore I della 
Provincia di Rieti. La partecipazione al bando implica la presa visione e l’accettazione della presente 
informativa, ai sensi del Codice in materia dei dati personali. 
 
Il presente avviso verrà pubblicato nel sito internet della Provincia di Rieti www.provincia.rieti.it e 
all’Albo Pretorio della Provincia di Rieti. 
 
 
Rieti, 9 maggio 2025 
 
 

                         Il PRESIDENTE 
(Dott.ssa Roberta Cuneo) 
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